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In Vlaanderen bestaan er al verschillende verenigingen rond
personen met een handicap. Wat is de meerwaarde van een
Liberale Vereniging?

Geert Messiaen: “De Liberale Mutualiteiten werken reeds decen-
nialang succesvol naar ‘traditionele” doelgroepen toe, zoals jongeren,
55-plussers en mantelzorgers, maar de personen met een handicap
bleven op nationaal niveau een wat vergeten categorie, terwijl uit-
gerekend zij meestal zwaardere kosten hebben. In overeenstemming
met onze liberaal-mutualistische visie willen we de persoon met een
handicap en zijn omgeving zo veel mogelijk beschouwen als vol-
waardige partners: geen betutteling dus, maar hen zo veel mogelijk
een centrale plaats geven in het zorgproces.”
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Dat is toch ook de teneur van het Perspectiefplan 2020 van de
Vlaamse Regering?

Geert Messiaen: “Dat klopt, maar vergis u niet: het Vlaams beleid
terzake verloopt nog lang niet zoals we het graag zouden willen. Om
te beginnen, kampen we nog steeds met encrme wachtlijsten. Som-
migen beweren dat ze geslenken zouden zijn, anderen zeggen juist
het tegendeel. Het hangt ervan af welke maatstaven u hanteert. Feit
is alleszins dat men nog te veel denkt vanuit de instellingen in plaats
van vanuit de persoon zelf. Ik zal u een voorbeeld geven: het is best
mogelijk dat ouders voor hun zoon of dochter met een zware handicap
opvang vragen in een instelling gedurende één of twee dagen per
week en dat ze er de rest van de tijd zelf voor kunnen instaan. Toch
zijn er instellingen die alléén maar opvang voorzien voor de hele
week omdat ze dan hun plaatsen gevuld krijgen. Dat kost ontzettend
veel geld voor de samenleving en het beantwoordt ook niet aan de
vraag van de persoon zelf of van zijn familie. Door meer vraaggestuurd
te gaan werken wordt het wel mogelijk dat de persoon in kwestie
maar één of twee dagen naar de instelling komt en dat die plaats kan
verdeeld worden onder meer personen. Gevolg: minder kosten voor
de samenleving, meer mensen bediend en een vermindering van

de wachtlijsten. Hoe gaat men dat regelen? In grote lijnen komt het
hierop neer dat de budgetten niet meer rechtstreeks naar de instellin-
gen zullen gaan, maar dat de financiering de persoon gaat volgen.”

De Liberale Vereniging van Personen
% met een Handicap (LVPH) werd
opgericht in 2010. We hadden een
gesprek met de heer Geert Messiaen,
voorzitter van LVPH en secretaris
generaal van de Landsbond.

Toch bent u daar niet onverdeeld gelukkig mee.

Geert Messiaen: “Nee, hoe mooi die hervorming ook oogt in the-
orie, ze bevat enkele gevaarlijke kantjes als we niet opletten. Een
van de gevaren is dat de overheid veel meer verzorgingstaken gaat
afschuiven op de ouders, de kinderen of zelfs de buren, zonder zich
af te vragen of dat wel mogelijk is.”

En wat kan LVPH concreet doen?

Geert Messiaen: “Een ledenvereniging als LVPH werkt op verschil-
lende manieren. Enerzijds verdedigt LVPH mee de belangen van
personen met een handicap naar de overheid toe. Daarom is ze
vertegenwoordigd in het vVlaams Gebruikersoverleg van Personen
met een Handicap (VGPH). Binnen het VGPH worden alle maatrege-
fen voor personen met een handicap getoetst aan het standpunt van
de gebruikers en worden de noden vertolkt naar de overheid toe.
We proberen ook de beeldvorming in de samenleving te verande-
ren door de mensen bewust te maken van de meerwaarde van de
medeburger met handicap. LVPH wil ook mensen met een handicap
informeren, wat betekent dat we wetteksten en decreten uitleggen
in begrijpbare taal. We willen de mensen sterker maken en hen de
nodige kennis verstrekken. Een vierde taak van LVPH is het beant-
woorden van vragen van individuele leden en, naargelang het geval,
verwijzen we hen door naar de geéigende instanties. Een van die in-
stanties is bvb. de dienst maatschappelijk werk van het ziekenfonds
waar een persoon met een handicap terecht kan voor het helpen bij
de opmaak van een ondersteuningsplan.”
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