De ziekenfondsen en de privésector trekken de
premies voor hun hospitalisatieverzekeringen
ook in 2025 op, wat ook al het geval was in
2022, 2023 en 2024. Schrijnend is wel dat
ziekenfondsen, die de solidariteit toch hoog
in het vaandel voeren, de premie éénzijdig en
plots zeer drastisch optrekken, zeker vanaf de
leeftijd van 70 jaar.

Aanfluiting

Dit is niet alleen een aanfluiting op
de leeftijdsdiscriminatie en  volkomen
arbitrair, maar ook een kaakslag voor alle
ouderen die levenslang spontaan en trouw
hun bijdragen hebben betaald voor een
hospitalisatieverzekering bij hun ziekenfonds.
De aangehaalde redenen van die drastische
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Discriminatlie op basis
van leeflijdZ2 NOOIT!

“Liliane (65) ziet premie van hospitalisatieverzekering plots van 160 euro naar 360 euro stijgen.
Hoe kan zoiets?”, zo lezen we in Het Laatste Nieuws van 29/1/2025. De hospitalisatieverzekering
wordt opnieuw duurder in 2025. De leeftijdsdiscriminatie tot en met! Aanpassing premie met
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verhoging is nog schrijnender, namelijk
de inschatting van meer risico's, zoals de
verhoogde kans op hospitalisatie.

Met een discriminatie op basis van leeftijd
kunnen en zullen we ons nooit verzoenen, te
meer daar het voorgaande een regelrechte
aanfluiting is op het solidariteitsprincipe.

In mijn boek ‘Oud niet ‘out’, maar goud’ uit 2021
schrijf ik in Hoofdstuk 5: Leeftijdsdiscriminatie,
op blz 50: “een sprekend voorbeeld hiervan is
de drastische verhoging van de premie van
de hospitalisatieverzekering, aangeboden
door ziekenfondsen vanaf een bepaalde
leeftijd, zeker vanaf 70 jaar. De aangehaalde
reden van een drastische verhoging is nog
schrijnender, namelijk de inschatting van
meer risico’s, zoals de verhoogde kans op

Hoge hospitalisatieverzekeringen: een aanfluiting van discriminatie op basis van leeftijd en solidariteit.

hospitalisatie. Een landsbond vergoelijkt de
forse premieverhoging zelfs met de sector
van de autoverzekeringen! Aangenomen
dat akkoord kan worden gegaan met een
verhoging voor zover niet van jongs af aan
werd aanbetaald en later wordt afgesloten
voor een hospitalisatieverzekering, maar toch
geenszins voor verzekerden die hun leven lang
hebben bijgedragen.”

Reuzensprong

In een normaal gezin, met man en vrouw
ouder dan 70 jaar, dient voor 2025 een premie
van 967,44 euro voor de man en 802,80 euro
betaald te worden voor de partner. In 2023
was dit voor elk 658,92 euro, dit is dus sinds
2025 een verhoging van 308,52 euro en 143,88
euro.

Dit is alvast een abnormale reuzensprong in
strijd met de toepassing van een verhoging op
basis van de toegelaten medische index van
13 procent.

Al gaat het om een commercieel
verzekeringsproduct en hebben we deze
houding vooral te danken aan de Europese
commissie waardoor niets mutualistisch
overbleef van de hospitalisatieverzekeringen,
blijven we het een regelrechte aanfluiting
vinden van een discrimiatie op basis van
leeftijd en het solidariteitsprincipe.

Charlotte Brys & Geert Messiaen, Oud, niet
‘out’, maar goud! Een waardige plaats voor
ouderen in de maatschappij, Gompel-Scavina,
Antwerpen, 2021, 18,50 euro.

Info: geert_messiaen@hotmail.com
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